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IWarsztat nr 1

D rema:: WSPOLPRACA ZAWSZE SIE OPLACA

SR

2k
2k

Wprowadzenie kontraktu i wspdlnie
ustalonych zasad.

Wzmacnianie wiezi grupowych
i umiejetnosci wspotpracy.

Integracja grupy.

Czas: okoto 30 minut

PRZEBIEG LEKCJI:

1. Uczniowie siadajg w kregu. Nauczyciel zaczyna od przed-
stawienia celu tej lekcji: Dzis porozmawiamy o tym, jak ze sobg
dobrze wspétpracowac.

2. Teraz nauczyciel prosi uczniéw, aby powiedzieli, czy lubig
razem przebywac i uczyc¢ sie (dyskusja spontaniczna).

3. Nauczyciel prezentuje uczniom plakat ,Wspétpraca”, prosi
o opowiedzenie, co ten plakat przedstawia (dyskusja spon-
taniczna). Nastepnie nauczyciel dzieli klase na 3-4 grupy
i proponuje uczniom przygotowanie krétkiej notatki praso-
wej na podstawie historyjki przedstawionej na obrazku.

Uczniowie moga wykorzystac nastepujacy poczatek: ,Jak
podaje dziennik ,Sensacje Okoliczne”, w dniu 12 maja 2014 .
w miejscowosci Ktdtnie Wielkie doszto do zdarzenia, ktoére ..."

4. Teraz nauczyciel prosi uczniéw, aby sprébowali symbo-
licznie opisa¢ dobry klimat w klasie.

5.Nauczyciel podsumowuje wypowiedzi - starajac sie
zamieni¢ opisy negatywne na reguty pozytywne (np. ,nie
lubie jak ktos krzyczy” - zamienia na ,méwimy do siebie

&% ind )

idualni

edukacja dla efektow

tablica lub flipchart

duze arkusze papieru, tasma
samoprzylepna, flamastry

plakat ,Kontrakt”, ,Wspotpraca”

karta ,,A co Ty o tym myslisz?”

PRZEBIEG LEKCJI
OBJASNIENIA:

Ad 1. Wspotpraca to bardzo istotny temat - trzeba sie jej
nauczy¢. Skad uczniowie majg wiedzie¢, na czym polega
wspotpraca, jesli nie nauczg sie tego w szkole? Warto pod-
kresli¢, ze kompetencje pracy zespotowej s bardzo pozada-
ne wsrodd pracodawcdw — ta umiejetnosé z pewnoscia przyda
sie uczniom w ich zawodowym zyciu.

Ad 2. Juz teraz moga pojawic sie wypowiedzi odnoszace sie
do kolejnego pytania. W tej sytuacji nauczyciel informuje,
ze na ten temat bedziemy rozmawiac za chwile.

Ad 3. Refleksja nad plakatem pozwoli uzmystowi¢ uczniom,
ze wspodtpracujac, moga osiagnac wiece;.

Ustalanie sktadu grup mozna dokona¢ np. przez odliczanie
od 1 do 4. Wszystkie ,jedynki” stanowig zespot nr 1, ,dwojki”
- zespot nr 2 itd. Mozna takze wykorzysta¢ kolorowe piteczki
czy karteczki w kilku kolorach.

Po zaprezentowaniu przygotowanych przez grupy notatek
nauczyciel moze sprowokowac dyskusje nt. wtasnych dos-
wiadczen ucznidow. Uczniowie przytaczaja wtasne przyktady,
kiedy zyskali wiecej, wspotpracujac z innymi.

Ad 4. Uczniowie spontanicznie wymieniaja zachowania,
ktore ich zdaniem sprzyjaja lub nie sprzyjaja dobrej atmos-
ferze w klasie czy podczas pracy w grupie.

Ad 5. Do redefinicji pozytywnej nauczyciel moze takze za-

prosi¢ uczniéw.
Podpisywanie Kontraktu jest bardzo wazne - pojawia sie
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spokojnie”; ,nie lubie, kiedy ktos jest ztosliwy, ironizuje”
- zamienia na ,traktujemy sie zyczliwie i z szacunkiem do
kazdego”). Ustalamy w ten sposéb Kontrakt Dobrej Wspét-
pracy.

Nauczyciel zapisuje kilka waznych zasad (maksymalnie 7)
na kartonie. Odczytuje na gtos i pyta, czy wszyscy sie na to
zgadzaja. Plakat zostaje wywieszony na scianie, kazdy uczen
bierze flamaster i sie na nim podpisuje.

6. Nauczyciel wyjasnia: Ten Kontrakt bedzie obowigzywat na
wszystkich lekcjach. Jezeli pojawi sie cos waznego, to bedzie
mozna to pézniej dopisac. A jak komus sie zdarzy naruszyc
nasze zasady, to po prostu powie ,przepraszam”.

Wszyscy sie przeciez uczymy!

7. Teraz nauczyciel zaprasza uczniéw do wykonania wspol-
nego TORTU TALENTOW. Uczniowie dzielg sie na 6-osobowe
grupy. Kazda grupa dostaje duzy ,kawatek tortu” (papier
wyciety w ksztatcie porcji tortu). Zadaniem ucznidw jest
zapisanie na kartce wszystkiego, co moga dac grupie, co po-
trafig najlepiej, w czym sa dobrzy itd.

8. Nauczyciel sktada TORT i zaprasza uczniéw do refleksji
nad bogatym zestawem umiejetnosci, wiedzy, zdolnosci
i talentow, ktére posiadaja!

9. Nauczyciel podsumowuje lekcje. W tym celu prosi po
kolei wszystkich uczniéw o dokonczenia zdania: Dzis na
lekcji dowiedziatam/tem sie, ze...

Dziekuje wszystkim za udziat i zapowiada temat kolejnego
warsztatu.
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sytuacja psychologicznego zobowiazania. Oczywiscie nie
znaczy to, ze od razu wszyscy beda sie idealnie stosowac do
zasad wymienionych w Kontrakcie, ale od czegos$ trzeba
zaczac.

Przyktadowy kontrakt — Plakat 1.

Ad 6. Wspdlna praca jest kolejna okazja do obserwacji ucz-
niéw pod katem zachowan spotecznych, wspotpracy, a takze
zdolnosci wizualno-przestrzennych i kreatywnosci.

Ad 7. Powinno byc¢ tyle ,kawatkéw tortu”, ile jest grup - tak,
aby po ztozeniu wszystkich czesci powstata jedna figura.
Mozna zasugerowac, aby uczniowie pomysleli np. w jakich
konkurencjach mogliby wspoélnie wygraé, w czym sg najlepsi.
Moze ktos$ jest znakomitym organizatorem imprez, Swietnie
gotuje, szybko biega albo umie programowac itd. Moze sie
przyda¢ podziat talentéw na kategorie, np. sport, nauka,
hobby, umiejetnosci spoteczne itp.

Ad 8. Nauczyciel powinien podkresli¢, ze to, co uczniowie
napisali, jest zapewne niewielka czescia tego, co potrafig
- ale i tak mamy wiele umiejetnosci i talentéw. Powinien
tez wskazac, ze wiele z nich jest wspodlne dla wielu oséb.
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E KOMENTARZ/WARIANTY/ROZSZERZENIE:

WSPOLPRACA - jak wynika z badan i komentarzy pracodawcéw, wspdtpraca nalezy do najstabszych kompetencji mtodych
pracownikéw. By¢ moze dlatego, ze w szkole preferowana jest praca indywidualna. Jest zatem znikoma przestrzen na nabycie
tej kompetencji. Pora, by zacza¢ ksztattowac umiejetnosci wspétpracy od poczatku edukacji. Warto podkresli¢, ze wskaznik
wspotpracy w grupie taczy sie z poczuciem bezpieczenstwa, poziomem integracji, procesami samoregulacji w grupie
oraz tolerancjg i innymi waznymi kompetencjami osobistymi i spotecznymi. Daje tez odpowiedni klimat do efektywnego
uczenia sie!

DODATKOWE CWICZENIA RUCHOWE. Trampolinka dla pitek. Potrzebny jest koc polarowy i kilka pitek (np. tenisowych)
na grupe dla 10-12 oséb. Koc lezy na podtodze. Nauczyciel ktadzie na kocu kolejno jedna pitke (potem 2-3 lub wiecej).
Zadaniem uczniéw jest uchwycic¢ koc i podrzuci¢ wysoko do géry pitke (pitki), a potem je ztapa¢. Cwiczenie powtarza sie,
az wszystkie pitki spadna na podtoge. Oprécz wspdtpracy ¢wiczymy planowanie w przestrzeni, logiczne myslenie i zrecznos¢.

DODATKOWE CWICZENIE INTEGRUJACE GRUPE NA ZAKONCZENIE. Nauczyciel zaprasza uczniéw, aby swobodnie prze-
chadzali sie po sali (korytarzu). Po chwili na dany znak maja stana¢, zamkna¢ oczy, zrobi¢ krok do przodu, obrdcic sie, zrobic
krok do przodu, wyciggnac rece przed siebie i ztapac¢ kogos za rece. Uczniowie otwieraja oczy. (Kazdy powinien w ten sposéb
znalez¢ swojg pare). Zadaniem ucznidw jest znalezienie dwdch wspdlnych rzeczy, np. mamy czerwone swetry i mamy koty.
Kiedy juz ustalg czes¢ wspdlng - podnosza rece do géry. Nauczyciel po kolei wystuchuje kazdej pary. Zabawa moze trwac dalej.

POGLEBIENIE INTEGRACIJI KLASY. Dla pogtebienia integracji klasy w potaczeniu ze zrozumieniem zasad omawianych
w Kontrakcie (dla ich uwewnetrznienia) proponujemy aktywnos¢ typu klub dyskusyjny pt. ,A co Ty o tym myslisz?”. Uczniowie
dostajg karty z tematami/ilustracjami réznych probleméw. W grupach 3-4-osobowych maja wspdlnie przedyskutowac temat.
Kazda grupa moze otrzymac jedno zagadnienie, nastepnie przedstawia swoje przemyslenia na forum grupy (karta ,A co Ty
o tym myslisz?”).

Nauczyciel powinien zadawa¢ pytania i moderowac dyskusje bez narzucania swojego zdania.
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